A manera de diagnoéstico

Punto de partida:

Existen en las comunidades vy
organizaciones liderazgos, personas
que influyen y tienen un peso social y
capacidad de convocatoria;
organizan, movilizan, y orientan los
caminos. Las formas son variadas y se
combinan en el mismo proceso;
juegan un papel y desarrollan varias
funciones; operan de manera
diferente, impactan y ofrecen
distintos resultados. Estos rasgos nos
sirven a manera de diagnodstico para
tener un horizonte y proponer la
formacion de facilitadore/as, planear
sus temas, la busqueda de una
metodologia y métodos adecuados a
cada circunstancia. ¢Por qué
abordamos este tema?; porque el
oficio de FACILITADOR/A no esta
muy claro, ni opera en la vida interna
de la organizacion.

Taller de facilitador/a de la
educaciéon popular

El Objetivo

Formar facilitador/a de procesos de
educacion popular que motiven la
participacion, la reflexiéon critica de
sus practicas educativas y de las
experiencias; que den un
acompanamiento critico al caminar
de los actores sociales, que hagan una
valoracion critica de las actividades,
metodologia y métodos diversos y que
orienten las tareas encaminadas al
fortalecimiento de los colectivos y de
la lucha social.

INICIAMOS

El sabado 1°. De agosto del
201

El material con que se trabajara sera
nuestra practica social en el campo
educativo y organizativo.

El taller se realizara de 9.00 am. A
2.00 pm.

PROPONEMOS TRAER
ALIMENTOS PARA PONERLO EN
LA MESA COMUN Y
COMPARTIRLOS CON GUSTO.

Nota:

La fecha de la siguiente sesidon se
acordara al terminar el taller asi
también el tema o los temas que les
parezcan necesarios.



